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KVJS Stuttgart

z.Hd. Frau HauBmann
Frau Hermann
Lindenspurstralte 39
70176 Stuttgart
E-Mail:

Salach, 04.12.2023

Gesetzesreform Betreuungsschliissel Kitas BaWii kannibalisiert den Kinderschutz

Sehr geehrte Frau Hermann,
sehr geehrte Frau Haulimann,

bezugnehmend auf unser Telefonat vom 04.12.2023 mdchte ich als Vorstandin des
bundesweit aktiven Vereins Nein, lass das! e. V. von lhnen wissen, wie das
Landesjugendamt zuklnftig sicherstellen mochte, dass Kinder vor Gewalt, insbesondere
sexualisierte Gewalt, in frihkindlichen Betreuungseinrichtungen in BaWu geschutzt sind.

Am 9. Juni 2021 wurde das KJSG im Bundesgesetzblatt verdffentlicht und ist damit
umfanglich in Kraft getreten. Regelungen im Kinderschutz, der normierte Einrichtungsbegriff
und neue Anforderungen im Rahmen der Betriebserlaubnis sind fur alle Bereiche der Kinder-
und Jugendhilfe relevant. Auch Frihkindliche Betreuungseinrichtungen. So gibt es u. a.
Voraussetzung fur die Erteilung bzw. den Bestand einer Betriebserlaubnis, das
Vorhandensein eines Schutzkonzeptes sowie von Beteiligungs- und
Beschwerdemdglichkeiten innerhalb und auRerhalb von Einrichtungen fir die betroffenen
jungen Menschen zu gewahrleisten. Fir die Umsetzung eines gut funktionierendes
Gewaltschutzkonzeptes bedarf es allerdings erst einmal ausreichend gut geschultes
Personal.

Alle MaRnahmen der baden-wirttembergischen Landesregierung aus den letzten Jahren
kannibalisieren die Voraussetzungen fur nachhaltigen und guten Kinderschutz in
Frahkindlichen Betreuungseinrichtungen.

So erschien am 30.11.2023 bei SWR Aktuell der Beitrag ,Erzieher-Verband kritisiert
Entscheidung des BW-Landtages zu Personalstandards®
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Bedriickend ist, dass die sog. Personalstandards bereits seit Jahren, nicht zuletzt durch die
Corona-Verordnung des Landes, aufgeweicht wurden, was am Ende des Tages zu einer
enormen personellen Belastungssituation vor Ort fiihrt.

Zu wenig Personal bedeutet auch, dass die Aufsichtspflicht nicht angemessen umgesetzt
bzw. aufrecht gehalten werden kann. Dartber beklagen sich viele Mitarbeitende bei uns. Das
wiederum flhrt dazu, dass das Kindeswohl in vielen friihkindlichen Betreuungseinrichtungen
in BaWu aktuell nicht sichergestellt werden kann. Nun sieht das KJSG und die damit
einhergehenden Regelungen im SGB VIII unter §45 ERLAUBNIS FUR DEN BETRIEB
EINER EINRICHTUNG dem Grunde nach vor, dass die Betriebserlaubnis aufgehoben
werden muss, wenn das Kindeswohl in der Einrichtung nicht sichergestellt werden kann
(unverandert durch die Gesetzesnovelle).

Fir einen angemessenen Kinderschutz in baden-wirttembergischen Kitas muss auch §46
PRUFUNG VOR ORT UND NACH AKTENLAGE unbedingt beriicksichtigt werden.
Verpflichtung der Aufsichtsbehdrde zur Prifung NEU ist: “Héaufigkeit, Art und Umfang der
Priifung miissen nach fachlicher Einschétzung im Einzelfall zur Gewéhrleistung des
Schutzes des Wohls der Kinder und Jugendlichen in der Einrichtung geeignet, erforderlich
und angemessen sein.” Zulassigkeit unangemeldeter Prifungen NEU ist: “Ortliche
Priifungen kénnen jederzeit unangemeldet erfolgen. Der Trager der Einrichtung soll bei der
ortlichen Priifung mitwirken.” Berechtigung zum Gesprach mit den Kindern NEU ist: Die
Priifer:innen sind unter Einhaltung gewisser Voraussetzungen berechtigt, Gesprdche mit den
Kindern zu fiihren (§46 (3)).

Wer also ist nun die unabhangige Aufsichtsbehdrde in Baden-Wiirttemberg, die §46
angemessen ausfiihrt? Wie wird vom Landesjugendamt nachgehalten, was in den
Betriebszulassungen zwischen Landesjugendamt und den Tragern fir die Einrichtungen
festgelegt wurde? Wer Uberpriift, ob und in welchem Rahmen die Kinder in den
Einrichtungen vor Gewalt geschitzt sind und wie es den Kindern in den Einrichtungen mit
,ZU wenig Personal” ergeht?

Aus Sicht des Kinderschutzes ist die Vorgehensweise der baden-wiirttembergischen
Landesregierung fahrlassig. Eine besorgniserregende Entwicklung in Baden-Wirttemberg,
denn gerade dort, wo besonders vulnerable Personengruppen betreut werden, sollten die
besten Sicherheits- und Qualitatsstandrads gelten.

Eine zeitnahe Beantwortung unserer Fragen wird erwartet bis zum 11.12.2023.
Vielen Dank & freundliche GriifRe aus Salach.

Josefine Barbaric

Vorstandin NLD!
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